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CIRCULAR VRA-UNAH No0.001-2022

Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”
Tegucigalpa, M.D.C. 19 de enero, 2022.

Sefnores

Decanos, Directores de Centros Regionales Universitarios
Jefes de Departamentos, Coordinadores de Carreras,
Docentes Universitarios

UNAH

Estimadas Autoridades Universitarias:

Como es de su conocimiento el Consejo Universitario mediante Acuerdo No. CU-0-008-12-2021 de
fecha 15 de diciembre 2021 aprobd el retorno gradual y progresivo a la semi presencialidad para las
asignaturas con laboratorios no virtualizados, y que tienen prdcticas presenciales no substituibles
por la virtualidad, y la ejecucién de exdamenes y/o evaluaciones de acuerdo con la programacion
presentada por cada unidad académica para este efecto. Es importante recordar que el Acuerdo
aprobado establece las condiciones y requisitos de obligatorio cumplimiento para poder iniciar con
la actividad presencial.

En el mismo sentido el Consejo de Educacién Superior con fecha 14 de enero de 2022 y mediante
Comunicado Publico reafirmd lo planteado en el Acuerdo del CU y externd su posicion a este
respecto indicando en forma literal lo siguiente en los numerales:.... “TERCERO: Las Instituciones de
Educacion Superior consideran que para el retorno gradual a las clases presenciales,
semipresenciales e hibridas se deberd cumplir con los siguientes criterios: a) Que las asignaturas que
requieran laboratorios, prdcticas de campo, clinicas, rotaciones o pasantias que por su naturaleza
requieren la presencialidad se deben priorizar en el retorno gradual; b) Que las personas que
participen deben tener las dos dosis de la vacuna COVID — 19 y los refuerzos pertinentes; c) Que se
cumpla con las medidas de bioseguridad establecidas por el Sistema Nacional de Riesgos (SINAGER);
y, d) Las personas que se incorporen deben presentar como medio de verificacion el carné de
vacunacion con la sequnda dosis, mds los refuerzos pertinentes indicados por parte de la Secretaria
de Salud (SESAL) y/o el certificado digital de vacunacion por parte del Instituto Hondurefio de
Seguridad Social (IHSS).

CUARTO: Que las Carreras con asignaturas o espacios de aprendizaje que requieran laboratorios,
practicas de campo, clinicas, rotaciones o pasantias internas o externas, uso de areas especializadas,
gue aseguren el aprovechamiento y el aprendizaje de los estudiantes de acuerdo con el plan
curricular y otras actividades que enriquezcan la experiencia para beneficio de la comunidad
académica y estudiantil se puedan realizar de inmediato. Mientras que el resto de las Carreras y las
asignaturas que actualmente se ofrecen en las Instituciones del Nivel de Educacion Superior de
Honduras se normalicen gradualmente a lo largo del afio 2022, en funcidn del avance del Programa
Ampliado de Inmunizacién de la Secretaria de Salud (SESAL) y de la evolucion de la COVID-19. Esto
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implica que continuardn las clases virtuales a distancia y gradualmente se estaran incrementando
las actividades presenciales.

Con base en lo anterior y en consideracién a lo aprobado en el Acuerdo del Consejo Universitario
No. CU-0-008-12-2021 y a la posicién expresada mediante Comunicado del Consejo de Educacion
Superior se instruye lo siguiente:

1. Una vez concluida la matricula cada unidad académica debe hacer del conocimiento de sus
estudiantes cuales asignaturas se impartiran en formato semi presencial, y como se harad la
distribucidon de los grupos en cada seccidon dependiendo del aforo en cada espacio de
aprendizaje aprobados por las instancias competentes y publicados mediante comunicados.

2. Respecto a los documentos de vacunacién de los estudiantes, una vez que se inicie la parte
presencial de las asignaturas, los mismos deberan ser requeridos por los docentes en cada
aula de clase, inicialmente deben presentar el original y una fotocopia, esta ultima serd
entregada al profesor como constancia de cumplimiento de este requisito obligatorio quien
lo conservard como documentacién de respaldo. Los estudiantes que no presenten este
documento no podran participar presencialmente en la imparticion de clases.

3. Las Jefaturas de Departamentos deberan asegurarse e informar a la Secretaria Ejecutiva de
Desarrollo de Personal sobre el cumplimiento del esquema de vacunacidon del personal
docente, administrativo y de servicios.

4. Para dar inicio a las actividades presenciales las autoridades de cada Facultad y Centro
Regional Universitario deben gestionar y aprovisionar a los departamentos académicos y
administrativos de los implementos necesarios para el desarrollo de las actividades,
laboratorios, y/o practicas de campo tales como: reactivos, materiales de trabajo y
bioseguridad, articulos de higiene, y todo lo requerido para este propdsito segin los
protocolos oficiales vigentes de bioseguridad emitidos por la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras.

5. Esentendido que no puede dar inicio ninguna actividad presencial sin cumplir lo establecido
en el Acuerdo del Consejo Universitario y en el Comunicado del Consejo de Educacién
Superior.

Agradeciendo su atencién les reitere:Jas consideraciones debidas,

¥/

c.c. Dr. Francisco José Herrera - Rector UNAH
c.c. Msc. Carlos Alberto Pérez - Director Presidente JDU
c.c. Msc. Marlyn Ramirez - Directora Secretaria JDU
c.c. Lic. Miguel Andino - SEAF
c.c. Abog. Carlos D. Sanchez - SEDP
c.c. Archivo
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