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REPRESENTANTES DE CARRERA

* Lenguas Extranjeras,

* Terapia funcional,

* Metalurgia,

* Gestion de Riesgos y Manejo de Desastres,

* Educacion Fisica y Deportes,

* Maestria en Investigacion Econdmica y Social,

* Equipo gestor Proyecto Innova -7: VRA y Direcciones Académicas:
Docencia, DAFT y Postgrado.



Cémo puede ser efectivo:
Politica, Ley, Normas, Modelo,
Mision: Institucional, de proyecto,

carrera. |

Problemas-realidad-propuesta

solucidn. % ;
Equipo de trabajo g

No
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Fin

J Si

Selecciéon tematica y su integracion en las
funciones universitarias: docencia,
investigacion, vinculacion.
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. Diseio de programas ,
Inicio: fase 2 " . Trabajo con expertos
analiticos/operativos

Taller

TRANSVERSALIZACION

Alta: 80% A
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TAREAS REALIZADAS

N TAREAS REALIZADAS
1 |Fundamentacion legal.

2 |Diagnostico
3 Fundamentacion teorica

4 | Matriz operativa: planificacion eje tematico
a transversalizar.

5 |Mapear la seleccion de temas.

6 |Ejercicio: espacio de aprendizaje
transversalizado (primer nivel de progresion
de aprendizaje en la tematica).




DIAGNOSTICO

Reunion con Comunicacion :
Estrategias de

trabajo

el equipo de al equipo de
rediseno Docentes




QUE TENEMOS

EJES UNAH

* Objetivos y Metas del Milenio
(OMM). Obijetivos de
Desarrollo Sostenible

* VViolencia, vulnerabilidad y
riesgo.

* Calidad y condiciones de vida.
» Etica y Bioética.

Modelo, 2009, pag: 39-46
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EDUCACKN IGRALDAD
BE CALIDAD [E GENERD

IRABAJO DECENTE REDUCCION DE LAS

Y CRECIMENTO 10 DESIGUALDADES
ECONOMICO

1 PAZ JUSTICA 1 ALIANZAS PARA

E INSTITUCIONES LOGRAR
LDS OBJETIVOS

OBIETIVOS

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE



FUNDAMENTOS

MODELO EDUCATIVO UNAH-2009,
NORMAS ACADEMICAS-2015,
TEORIAS
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CONSULTA

. Tiene la disponibilidad para incluir el tema y practicas orientadas al desarrollo de conductas

éticas en el espacio de aprendizaje que imparte?
Si

No

. Tiene la disponibilidad para incluir el tema y practicas orientadas al desarrollo de los objetivos
de desarrollo sostenible en el espacio de aprendizaje que imparte?

S|

No

;. Qué procesos relacionados con la gestion del conocimiento realizara en los distintos espacios de
aprendizaje, mediante las funciones universitarias como la investigacion, vinculacion universidad-
comunidad y ejes transversales. Puede marcar mas de una opcion.

Investigacion (I) Vinculacion (V) Etica, gestion integral de...
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Investigacion (I) Vinculacién (V) Etica, gestion integral de..

Introduccion a la Ingenie...
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Programacion

Dinamica
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Mecanica de Materiales |...
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De acuerdo con la propuesta tematica basica de GIRD + ACC que hizo en sus programas de los
espacios de aprendizaje que imparte en la carrera, se le solicita, si le es posible: hacer un calculo
sobre el porcentaje de permeabilidad que tienen los temas incorporados (puede no responder esta

pregunta).

Permeabilidad tota.. Permeabilidad alta.. Permeabilidad me.. Permeabilidad bai...

IC-321, Analisis Est...

|C-406 Estructuras ...

|C-503 Estructuras ...

|C-410 Estructuras ...

|C-402 Materiales d...

Laboratorio de IC-4...

IC-961, Introduccio...

|C-401. Mecanica d...



; En que problematica comunitaria ubica alguna de las investigaciones y/o vinculacion universidad-
comunidad que realizara con sus estudiantes? Puede marcar mas de una opcion.

Proyectos de investigacion (1) Proyectos de vinculacion (V)

Deslizamientos, hundimientos, mo...

Inundaciones

Sequias

Terremotos o sismos

Problematicas por vientos

Solo el tema de |la unidad de estud...

; Requiere de capacitacion en talleres y seminarios para el diseno de sus programas y tareas
pedagogicas-didacticas para la respectiva implementacion de los ejes tematicos incluidos en las
preguntas anteriores?
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¢En qué problematica comunitaria ubica alguna de las investigaciones
y/o vinculacién universidad-comunidad que realizara con sus
estudiantes? Puede marcar mas de una opcion.

12
B Proyectos de vinculacion (V)
10
B Proyectos de investigacion (l)
g
6
4
| I I
0
[Deslizamientos  [Inundaciones] [Sequias] [Terremotos o [Problemdticas ~ [S0lo el tema
hundimientos 51smos] or vientos] de la unidad de
o H estudio del
movimientos de espacio de
laderas.] aprendizaje que

imparto]



FJERCICIO DE TRANSVERSALIZACION
EN UN PROGRAMA SINTETICO
ESPACIO DE APRENDIZAJE
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» Valora el compromiso ético en el disefio, construccion y mantenimiento de obras
resilientes al cambio climatico.

* Capacidad de orientacion a la calidad para buscar la excelencia en la actividad

académica, personal y profesional, conducente a resultados y centrada en la
mejora continua.

COMPETENCIA ESPECIFICA

1. Capacidad de comprender los fundamentos aplicados en €l campo de la ingenieria
civil, asi como las caracteristicas de la profesion mediante el dominio de las bases

conceptuales v una asertiva organizacion de la informacion.

2. Capacidad de comprender la integracién de la temética de gestion integral de

| SUB COMPETENCIAS

1. Estudia el objeto formal y material de las ciencias basicas y aplicadas a la
ingenieria, su método cientifico y el entorno tecnoldégico que corresponde a la
ingenueria civil.

2. Establece los aportes que han surgido a través de la evolucion de los métodos,

técnicas y teorias propias de la Ingenieria Civil.

3. Describe el objeto, alcance y metodologia de la estructura general de la ingenieria

civil y las clasifica por areas de especializacion.

4. Analiza de forma general las leyes v normas de construccion, aplicadas en la
construccidon de las obras de ingenieria civil.

5. Comprende los factores de seguridad que deben considerarse en la planificacion
de edificaciones como indicadores de funcionalidad orientados a la calidad de los

- o
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MATRIZ RESUMEN DE LA TRANSVERSALIZACION POR ESPACIOS DE APRENDIZAJE

Competencias para el Unidad tematica Logros de Espacios de | Humer
desarrollo del Aprendizaje (Contenido) Aprendizaje Aprendizaje pagi

Capacidad de Comprende los factores de seguridad que Gestion de riesgos y Presenta IC-101 Pag. 177
comprender la deben considerarse en la planificacion de cambio climatico:  investigacion Introduccion
integracion de la edificaciones como indicadores de _ bibliografica scbre  ala _
e funcionalidad orientados a la calidad de los  Politicas de paisy - conceptos de la Ingenieria
G R R El procesos preventivas. centroamericanas  gestion del riesgoy  Civil
. - : relacionadas con la adaptacion al
adaptacion del cambio e ey
o . " . GIRD v ACC. cambio climatico.
climatico en los Conceptualiza la tematica de gestion de Modelos de gestign
proyectos de diseno, .ne-5gn5 anIEE desastres y e:-qzlhca la . en el manejo de Presenta informe de
estructura y importancia de la adaptacion al cambio riesgos. investigacién con la
mantenimiento de las climatico en los proyectos de diseno, Construcciones base de datos de las
s R s = s e B estructura y mantenimiento de las obras de pacilientecs zonas de mayor
ingenieria civil. adaptadas al cambio vulnerabilidad,
Capacidad de valorar el climatico: AMEeNAazas y resgos
Wi a1 B Identifica los procesos que requiere la Sismos. de la zona de
Gl e e g gestion del riesgo en las obras de ingeniena  Inundaciones. estudio en
e e e | civil para la prevencion y mitigacion de las Erupciones Honduras.
resilientes al cambio amenazas naturales y las provocadas por el volcanicas.
climatico (competencia [RuLIEE Maremotos.
generica). Efectos de las
Capacidad de trabajo Capacidad de valorar el compromiso ﬂﬂtjﬂmfﬁ_—
SO | profesional en la construccidn de obras ;atefu:l '%ﬁ"‘-"E‘ d“?'E on y
mediante el desempefio resilientes al cambio climatico. atictrafes:
individual- profesional o Amenaza,

S Capacidad de apreciar la responsabilidad . .
b profesional de contribuir con el desarrollo posicion y

_ _ _ vulnerabilidad igual
sostenible, onentado a las construcciones de a riesgo. Catastrofes

obras civiles resilientes al cambio climatico. avtremas.

del bien comuin.




Porcentaje de incorporacion de los temas de GIRD + ACC en el curriculo de la carrera

Espacios de aprendizaje
transversalizados

Total
Mas de
80%

Alta
o0-
&0%

Media
20-
49%,

Baja
Menos

del 20%

Ponderacion conforme a la
intensidad de los contenidos

basicos de GIR+ACC

Permeabilidad total.

Mas del 80% de los
contenidos son de facil
incorporacion en cada uno de
los espacios de aprendizaje.

IC-101 Introduccion a la Ingenieria Civil.

Permeabilidad alta.

De 50-80%. Relativamente
facil la incorporacion de
contenidos

20-40%. Relativamente

forzada su imncorporacion.
Permeabilidad media.

Menos de 20%. Muy forzada
sSu 1ncorporacion.

Permeabilidad baja.




SEGUNDO EJEMPLO
DIAGNOSTICO

Respecto a otras * Un espacio de aprendizaje para
mejoras en la ampliar las competencias

carrera informacionales.

 Incrementar talleres para
relacionarnos con los companeros de
forma asertiva, con respeto, mostrar
competencias de trabajo de equipo,
respeto por las relaciones
interpersonales, temas de liderazgo y
otros que conlleven a la convivencia
profesional.

Nota: informacion proporcionada por los estudiantes de la
carrera, participantes del grupo foco. 12 estudiantes, 2019.




DIAGNOSTICO

6. ¢Considera que sus empleados egresados de
la carrera actuan con ética profesional? Si su
respuesta es no, opine porque:

S1, son jovenes €ticos,
responsables y dedicados, pero les
falta madurez en cuanto ambiente
de trabajo, seria importante que
incluyeran una charla de la
importancia de relaciones
interpersonales, toma de
decisiones, trabajo en equipo etc.

7. ¢Considera que sus empleados egresados de
la carrera de xxx de la UNAH poseen buenas
relaciones humanas con sus companeros de
trabajo?

Si. En general si ya que no hemos
tenido problemas, pero si hemos
notado que hay campo de mejora
en toma de decisiones, trabajo en
equipo, relaciones interpersonales
son bastantes orientados al trabajo
individual.

8. ¢Considera que sus empleados egresados de
la carrera manifiestan buenas actitudes de
liderazgo y habilidades para trabajar en
equipo?

Esta area necesita mejora, son
bastante técnicos y académicos,
pero tienen oportunidad de mejora
en estas areas.
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je, el Rol de la Experiencia

izaj
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Proyecto Etica: Vida y Aprend

Fin

Contribucion para la transformacion social y el

desarrollo humano sostenible

i Propésito

Fortalecimiento de la
formacion ética de los
estudiantes

l

Niveles de formacion en la
carrera

v

Etica y moral

A 4

l Personal

Deontologia profesional

v

Inteligencia emocional:

La moralidad y sus elementos:
afectivo, cognitivo y
conductual (cultural)

Modelo: Sensibilizacion
moral, motivaciéon moral,
Juicio y, caracter moral.
Inteligencia intrapersonal.

l Colectivo

Responsabilidad social para
el bien comun

i Competencia

Leyes y Reglamentos:

Ley Organica del Colegio de I.
Reglamento del Tribunal de
Honor.

Normas de calidad aplicadas a la
carrera.

Relaciones laborales,

Liderazgo gerencial y trabajo de
equipo

l Comunitario

Capacidad de conocerse a si
mismo y a los demas, con
pensamiento autonomo y
critico para actuar en las
diferentes circunstancias de
la vida y saber ser y saber
vivir de forma asertiva.

i Competencia

Objetivos de DS:
Obj. 6: Agua limpia y
saneamiento. Obj. 7
Produccion y consumo
responsable (Medioambiente)
ISO 26000, ejes:
Gobernabilidad.
Lucha contra la
corrupcion. Otros.

v Competencia

Manejan leyes, normas de
calidad y las relaciones
laborales propias del
desempeno profesional a ser
aplicadas en la organizacion.

Espacios de Aprendizaje dentro del flujograma de la carrera

Reconocen la relacion de
interdependencia entre la
organizacion y la comunidad,
cumpliendo con
transparencia, legalidad,
derechos humanos y
laborales, rendicion de
cuentas, la proteccion
ambiental y social para el
mutuo beneficio.

A 4

Taller de Etica

Deontologia profesional:

Espacios de Aprendizaje:
e Introduccion a la
Ingenieria,

Control de calidad 1,
Control de Calidad 1I,
Ingenieria Ambiental
Otros espacios.

A 4

Orientacion de Energia y
Medio ambiente (Espacios de
Aprendizaje)

Bioenergias,
Produccion mas Limpia,
Tratamiento de Agua.

Otros espacios de
aprendizaje:
Emprendimiento e
innovacion.

Desde el Modelo Educativo-UNAH-2021



Porcentaje de incorporacion de los temas de GIRD + ACC en el curriculo de la carrera

Espacios de aprendizaje
transversalizados

Total
Mas de
80%

Alta
50-
80%

Media
20-
49%,

Baja
Menos

del 20%

Ponderacion conforme a la

intensidad de los contenidos
basicos de GIR+ACC

Permeabilidad total.

Mas del 80% de los
contenidos son de facil
incorporacidon en cada uno de
los espacios de aprendizaje.

IC-101 Introduccidon a la Ingenieria Civil.

Permeabilidad alta.

De 50-80%. Relativamente
facil la incorporacion de
contenidos

20-40%. Relativamente
forzada su incorporacion.
Permeabilidad media.

Menos de 20%. Muy forzada
SUu 1Ncorporacion.
Permeabilidad baja.




