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• II.A.2. Elaboración de competencias genéricas y

específicas del perfil de egreso.

• II.A.3    Elaboración del “nuevo” perfil del Licenciado 

en Informática Administrativa.

Etapas del Proyecto

• II.A.1 Matriz resumen de los instrumentos aplicados

a los informantes.



Contextualización de la Carrera 

La Carrera de Informática administrativa tiene como propósito

fundamental formar profesionales altamente capacitados en valores

éticos y morales que les permitan planificar, diseñar, coordinar,

supervisar y evaluar propuestas a soluciones a través de la

tecnología de información, para la optimización de los procesos

organizacionales con la finalidad de lograr que las empresas

alcancen un nivel de competitividad óptimo, comprometiéndose con

el futuro de nuestra sociedad para lograr que esta sea más próspera

y solidaria con un nivel tecnológico de punta.



Contextualización de la Carrera

Se pretende como meta principal, que los profesionales formados

en esta área tecnológica sean los gestores dentro de las empresas

para incorporar las herramientas tecnológicas en todas sus

dimensiones (administración de los datos, generación de

información, incorporación del hardware, software y las

comunicaciones) dentro del engranaje de las organizaciones de todo

tipo, con el propósito de servir y mejorar los procesos que la

envuelven, de manera de proporcionar a todos las personas que la

integran de herramientas tecnológicas, para que estas puedan

desempeñar sus funciones de manera eficaz y así cumplir la misión y

visión establecida por cada organización.



Contextualización de la Carrera 

Sectores productivos y la profesión

La Carrera de Informática Administrativa, según (Banegas, Caballero,

Estrada, & Lagos, 2012) pertenece al sector productivo terciario, y

que podrían considerarse como actividades de suministro de bienes

inmateriales a las personas. Específicamente la Carrera desarrolla

profesionales para el sector de servicios. Desde esta perspectiva, los

Departamentos de Informática y Centros de Datos se convierten en

departamentos de servicios para la organización en su totalidad.



Resultados del Análisis para identificar 
Competencias Genéricas y Específicas2

2.1 Insumos para la Identificación de Competencias

DIAGNÓSTICO DE LA 

CARRERA DE INFORMÁTICA 

ADMINSITRATIVA 2016



2.2 Resultados Análisis Competencias Generales2

https://www.dropbox.com/home/Desarrollo Curricular 2016/Etapa II Dise%C3%B1o Curricular 2017/Redise%C3%B1o Perfil de Egreso de la Carrera de IA?preview=Obtencion_competencias_generales_especificas+(Los+cambios+de+Irma+2017-07-24+(1)).xlsx


Revisión, selección y toma de decisiones con respecto a las 
Competencias Genéricas para el Rediseño del Plan de Estudios.
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2.3 Resultados Análisis Competencias Específicas3



Revisión, selección y toma de decisiones con respecto a las 
Competencias Específicas para el Rediseño del Plan de Estudios.
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Revisión, selección y toma de decisiones con respecto a las 
Competencias Específicas para el Rediseño del Plan de Estudios.

3



Opinión valiosa del cuerpo 
Docente del Depto. Informática

https://docs.google.com/forms/d/1wl2kXPWA8qsrFSSLvpckYlcMQ3stEqYGc1pLVly
2_oY/edit?usp=sharing_eip&ts=59692b91



Opinión valiosa del cuerpo 
Docente del Depto. Informática

https://docs.google.com/forms/d/1R2T5hkIGyVM1L_-
XAv90OGwksJmWu16Rk9VmqHI3zN4/prefill



Revisión de los Campos de Acción 4
Sistemas de Información

Base de Datos
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Área de Programación y Metodologías de Desarrollo

Gestión Informática

Auditoría Informática

Sistemas Operativos y Seguridad de Información 
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Sistemas de Información

Definición:

• El profesional participa en la
elaboración y/o soporte de
sistemas de información
automatizados en
organizaciones privadas,
gubernamentales y sin fines de
lucro.

Competencia:

• Analiza, diseña, implementa y
evalúa sistemas de información,
para cumplir los objetivos
definidos por la empresa, que
correspondan a los
requerimientos identificados en
el análisis y que provean una
experiencia de usuario de alta
calidad

4



Gestión Informática

Definición

• Involucra conocimientos
relacionados con modelos
gerenciales, herramientas de
administración, financiera,
contable aplicados en la
gestión operativa de una
organización e incluye en la
administración de los recursos
(Personas, Infraestructura,
Aplicaciones e Información )
del departamento de
informática y centros de
cómputo para la gestión de
proyectos informáticos.

Competencia

• Planifica, organiza, dirige,
controla, evalúa y gestiona
proyectos de tecnologías de
información y comunicaciones,
que contribuyen al logro de los
objetivos estratégicos de las
organizaciones valorando su
impacto económico y social.
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Seguridad de Información 

Definición

• Protección de la infraestructura
tecnológica y de la información
de la organización.

Competencia

• Planifica y acondiciona los sistemas
de información para disminuir las
vulnerabilidades que provocan los
daños a la integridad de los datos y
equipos que forman parte de los
procesos sistematizados de la
empresa o institución, logrando
dicho objetivo al establecer
sistemas de protección y monitoreo
al hacer uso de políticas
internacionales e institucionales que
permitan el óptimo funcionamiento
de la información computacional.
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5
Preguntas y Respuestas



Gracias por su atención


